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Antrag

Ermoglichung von einem geférderten Studium und Erhéhung der
Altersgrenze bei der Studienbeihilfe

Der Ansporn zu lebenslangem Lernen begleitet unsere Gesellschaft nun schon seit
einigen Jahrzehnten. Die urspringliche Werbung fir die Weiterbildung hat sich
mittierweile gewandelt in einen fast schon allgegenwartigen Druck zur Veranderung.
Dieser Veranderungsdruck lastet vor allem auch auf die Arbeitnehmer die in ihrem
Arbeitsleben stiandig einem mdoglichen Wechsel von Position und Arbeitsfeld durch

vorausschauende Weiterbildung vorgreifen missen.

Dadurch stehen Arbeitnehmer oftmals im Lebensalter von 35 Jahren vor der
Situation, dass die notwendige Bildungsmafinahme fir ihre berufliche
Karriereentwickiung ein Hochschulabschluss wéare. Das erforderliche Studium ist
aber in den meisten Fallen nicht berufsbegleitend mdglich und scheitert letztlich
durch die fehlende finanzielle Unterstlitzung mittels Studienbeihilfe. Im Sinne der
Erméglichung des lebenslangen Lernens und der bestméglichen Qualifikation fiir den
Arbeitsplatz sollte das vorgesehene Hochstalter im Studienférderungsgesetz vom
vollendeten 30. auf das vollendete 35. Lebensjahr erhdht werden.

Andere Arbeitnehmer haben zwar bereits ein Studium absolviert, doch nitzt ihnen
dies aufgrund des urspriinglich gewiahlten Studienfaches fiir die berufliche
Weiterentwicklung nicht im notwendigen Ausmaf weiter. Auch fir sie steht eventuell
die Entscheidung fir einen Studienbeginn an. Studienbeihilfe ist leider aber auch in
diesem Fall nicht méglich, denn unabhéngig davon ob sie jemals in Osterreich eine
Beihilfe bekommen haben, wird ihnen das Stipendium fir ein Zweitstudium verneint.

Somit trifft diese Regelung besonders jene Gruppen, die nach der Schule aufgrund
des Einkommens ihrer arbeitenden Eltern kein Stipendium erhalten haben. Durch
ihre Arbeitstatigkeit konnten sie sich nun zwar die Voraussetzung der Selbsterhaltung
erflllen aber scheitern letztendlich am Ausschluss des Zweitstudiums. Hier wiére eine
Anderung bei den Voraussetzungen im Studienforderungsgesetz vom kategorischen
Ausschluss eines zweiten Studiums zu einer Forderung eines Studiums weitaus

gerechter.

Diese Anderungen wiirden zur Erméglichung der Sicherstellung der notwendigen
Qualifikation von vielen Arbeitnehmern beitragen und dadurch auch den

Wirtschaftsstandort Osterreich nachhaltig sichern.



Die Vollversammiung der Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fir Tirol fordert
die Bundesregierung und den zustindigen Bundesminister fiir Wissenschaft
und Forschung auf, bei den Voraussetzungen im Studienférderungsgesetz das
Hochstalter zu Studienbeginn von 30 auf 35 Lebensjahre zu erh6hen und bei
der Verneinung eines Zweitstudiums zugunsten eines geforderten Studiums zu

andern.



